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Reporte trimestral del tramite para las prestaciones a los servidores
publicos. :

PROGRAMA ‘PRESUPUESTAR!O: MOO1.- Administracion Responsable de . *
los Recursos

COMPONENTE: MOO1.CO2.- Recursos Humanos Administrados
eficazmente

ACTIVIDAD: MOO01.C0O2.A02.- Gestién de las actividades atendidas en
materia de estimulos y prestaciones de las personas servidoras pUblicas
de la Secretaria

INDICADOR: STAFFCO2A02.- Porcentaje de la Gestidn de tramites para la
obtencidn de estimulos y prestaciones econdmicas

DESCRIPCION DEL INDICADOR: Mide Porcentaje de prestaciones
otorgadas a las personas servidoras publicas trimestralmente con
respecto a nUmero de prestaciones solicitadas cada trimestre.

PERIODICIDAD DEL INDICADOR: Trimestral
TRIMESTRE: octubre-diciembre 2024,

UNIDAD RESPONSABLE DEL INDICADOR: Direccion Administrativa y
de Archivos

JTADOS ALCANZADOS: La meta anual programada es el
ito trimestral al 100% de las prestaciones otorgadas a las
idoras publicas trimestralmente con respecto al ndmero de
citadas cada trimestre. En el cuarto trimestre de 2024 se
ion de 14 tramites para la obtencidn de estimulos vy
micas. Durante este periodo se reporta que la meta
jecutada con un nivel de cumplimiento del 100% de
mdlcador o
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Oficio No. SEDE/DS/DAA/ 0674 /2024
ASUNTO: Se solicita mformacidn.
Chetumal, Quintana Roo, a 02 de octubre del 2024,

"2024, Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

LIC. MARIA DEL CARMEN RAMIREZ SANCHEZ
DIRECTORA GENERAL DE CAPITAL HUMANO DE
LA SEFIPLAN.
PRESENTE,

En seguimiento a la reunién llevada a cabo el 22 de enero de 2019, en el que se explicé
el correcto llenado de la Fraccidn VIII de Transparencia; por este medio tengo a bien
solicitarle de la manera mas atenta, nos proporcione las remuneraciones Brutas y
liquidas de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion el
personal de Base, Confianza, asi como el tabulador vigente, correspondiente al tercer
trimestre julio - septiembre del ejercicio Fiscal 2024, dP todo el personal de esta
Secretaria. : ‘ ,

No omito manifestarfe que estos datos se utilizardn para actualizar la informacién de la
Plataforma Nacional de transparencia y Acceso a la Informacién piblica y del Portal
Web de la Secretarfa de Finanzas y Planeacidn, As{ mismo, le solicito de la manera mas
atenta que esta informacion sea enviada a los correos elecirénicos

maysol. MS@gmail.comy melba.rodriguez020212@gmail.com

.otro asunto en particular, le envio un cordial saludo. i
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Oficip No, SEDE/DS/DAA /0699 /2024,

ASUNTO: Se envia copia de nombramiento recibido.

R Chetumal, Quintana Roo, a 07 de octubre de) 2024.
"2024. Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quiritana Roo*

QUINTANMA, ROO

BT RN FEL E L

LIC. ERTKA DALILA VAZQUEZ CALDERON oo '
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE.

Por medio del presente, me permito enviar a Usted 1 nombramiento debidamente firmado
de recibido, por el trabajador que a continuacién se relaciona:

Mtro. Antonio Benitez Dominguez

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
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Oficio No. SEDE/DS/DAA/0703 /2024

ASUNTO: Se solicita cambio de adscripeion y funcian.

Chetumal, Quintana Roo, a 89 de octubre del 2024,

‘2024, Afin del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

LIC. MARIA DEL CARMEN RAMIREZ SANCHEZ
DIRECTORA GENERAL DT CAPYTAL HUMANO
PRESENTE.

Por medio del presente, derivado del Dictamen Presupuestal y Téenico Administrative  °

Favorable SEFIPLAN/SSPHCP/DCPSP/230623-001/1V/2023 emitido en seguimiento a la

actualizacion a la estructura de la Secretarfa de Desarrolla Econdmico, con carte a enero 2023;
solicito a Usted de la manera mas atenta, la actualizacién de la plantilla autorizada en el sistema

correspondiente, Se anexa relacién de movimientos.

Sin otro asunto en particular, hago propicia la ocasion para enviavle un cordial saludo.
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Oficio No. SEDE/DS/DAA0706/2024

Asunta: Estimule Mensual del mes de septiembre 2024

: Chetumal, Quintana Roo, a og de actulire de 2024
"2024, Afio del 5o Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo.”

LIC, ERIKA DALILA VAZQUEZ CALDERON
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS,

PRESENTE. ~

Adjunto al presente, me permito enviar a Usted, la Evaluaciéon Mensual del personal
adscrito a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y de sus érganos desconcentrados

(1QIT y CEMER), correspondiente al mes de sepﬁefnbré 2024,

Sin ofro particular, aprovecho la ocasién para enviarte un cordial saludo.
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L=C1, VAYRA DAD RISUENO MATIAS
DIREETORA ADMINISTRATIVA Y DE ARCHIVO

C.o.p. Lic. Maria del Carmen Ramirez Sanchez. Directora General de Capilal Humano.
Minulario. i .
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" Oficio No. SEDE/DS/DAA/0712 /2024

Asunto: Se envian Scguraes de Vida.

Chetumal, Quintana Roo, a 10 de octubre de 2024

"2024, Avio del 50 Aniversario del Estadoe Libire y Soberano de Quintana Roo”

LIC, MARIA DEL CARMEN RAMIREZ SANCHEZ
DIRECTORA GENERAL DE CAPITAL HUMANO
PRESENTE. -~

- Anexo ala presente, me permito enviar a Usted, 6 Pdlizas Oviginales en juegos de 2 tantos de
Seguro de Vida de los trabajadores adscritos a esta Secretaria de Desarrollo Econdmico; para el
tramite pertinente, Se anexa lista,

Sin mdas por el momento, aprovecho la ccasién para enviarle un cordial y afectuoso saludo.

LA DESARROL
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L.C.P. MAYR RISUENO MATIAS

DIRECTORAADMINISTRATIVA Y DI ARCHIVO

C.op Expedientdg
Archivo. Y
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QUINTANA ROO .
Oficio No, SEDE/DS/DAA /0733 /2024

Asunio: Se envia Solicitud de apoyo de lentes

Chetumal, Quintana Roo, a 17 de octubre de 2024

“2024, 470 del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo™

LIC. ERYKA DALILA YAZQUEZ CALDERON o
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE _
RECURSOS HUMANOS.

PRESENTE. -

Por este medio me permito enviarle Constancia del Issste, Factura Original y Examen de la vista
a favor del C. Joel Chan Castellanos, con niimero de trabajador 20567, para solicitar el pago de

‘Apoyo de Lentes; a favor de dicho trabajador.

Sin otro asunio en particular, me es grato hacer propicia la ocasion para enviarle un cordial

saludo.
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Ofigio No. SEDE/DS/DAA/OTB5/2024. .
ASUNTO: Solicitud apoyo de lentes
Chetumal, Quintana Roo, a 11 de noviembre del 2024,
2024, Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo®
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LIC. ERIKA DALILA VAZQUEZ CALDERON

DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE

RECURS0S5 HUMANOQS

PRESENTE.

Por este medio, me permito enviarle Constancia del ISSSTE, Factura Original Y
Examen de la Vista a favor della C. Margarita Géongora Moguel con ndmero de
trabajador 3220, para solicitar el pago de Apoyo de Lentes a favor de dicha

trabajaclora,

Sin otro asunto en particular, me es grato hacer propicia la ocasion para enviarle

un cordial saludo.
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LEP. MAYRA. soqtdgb,msumo MATIAS ECONGMICo

DIRECTORA ADMi ISTRATIVA Y DE ARCHIVOS

C.c.p.~ MinutarEo/Expediente/Archivo
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Oficio No. SEDE/DS/DAA/OT796/2024.,

ASUNTO! Saolicitud apoyo de lentes

Cheturral, Quintana Rog, a 11 de naviernbre del 2024,

2024, Ano ciel 50 Anlversario del Estado lere y Soberano de Quintana Roo"

QUINTANA RGO

GOUBIEAND DLL L3 1ALD

LIC, ERIKA DALILA VAZQUEZ CALDERON o :

~ DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS
PRESENTE.,

Por este medio, me permito enviarle Carta Compromiso, Factura Original v
Examen de la Vista a favor de la C. Juana Alicia Herndndez Vazquez con nlimero
de trabajador 29219, para solicitar el pago de Apoyo de Lentes a favor de dicha

trabajadora.

Sinotro asunto en particular, me es grato hacer propicia la ocasién para enviarle

ATENTAMENﬁE ' ' SELRE AQME}E
/ DESARROLLO Ecme@mm@

un cordial saludo, .

L.C.P, MAYR' S? DADJRISUENO MATIAS
DIRECTORA ADM N/S RATIVA Y DE ARCHIVOS

C.c.p.- Minutario/Expediente/Archivo
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QUINTANA ROO

TEORITRNO DLL [STAaGC .
Oficio No. SEDE/DS/DAA/OTI9/2024,
ASUNTO: Propuesta de baja.
Chetumal, Quintana Roo, a 12 de noviembre del 2024,
"2024. Afio del 50 Aniversario del Estado Lihray Soberano de Quintana Roo”

LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ )

SECRETARIA DE FINANZAS ¥ PLANEACION

PRESENTE.

Pormedio del presente solicito a usted, giﬁre sus apreciables instrucciones aquien
‘corresponda para el trémite administrativo de la renuncia por motivos personales
de la trabajadora Mtra. Marinee Guirado Lépez con nimero de empleado
29548 adscrita aj 'Departamerito de Programacidn y Seguimiento, para aplicar
su baja partir del 15 de noviembre del afic en curso siendo sy Gltimo dia laboral,
y quien dejard de prestar sus sevicios al Gobierno del Estado, al puesto de Jefa
de Departamento de Programacién y Seguimiento, esto para los trémites

correspondientes.

Sin mas por el momento, le reitero la muestra de mi mas atenta vy distinguida
* consideracion,

§

|

S ATENTAMENTE

L.C.P, MAYRA su HDAD RISUENIO MATIAS
RECTORA ADMINISTRATIVA Y DE ARCHIVOS

C.c.p~ Lic. Martha Rlocell Moo Mex. - Directora de Cala de la SEFIPLAN,
Lic. Ertka Dalila Vazquez Calderdn. Directora de Admmlstrac[on
de Recursos Humanos. .
MinutariofExpediente/archivo
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Oficio Na. SEDE/DS/DAA/OBOO/2024.

ASUNTO: Solicitud apoyo de lentes

Chetumnal, Quintana Roo, a 13 de noviembre del 2024,

"2024. Aho del 50 Aniversario del Estado Libre y Seberano de Quintana Roo"

‘2‘022}20?7 -3

LIC. ERIKA DALILA VAZQUEZ CALDERON
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

PRESENTE,

Por este medio, me permito enviarle Carta Compromiso, Factura Original y
Examen de la Vista a favor del C. Manuel Alexander Soto Nifiez con nlimero de v’

trabajador 29415, para solicitar el pago de Apoyo de Lentes a favor de dicho

trabkajador.

Sin otro asuntc en particular, me es grato hacer propicia ia ocasién para enviarle
. ¢STADD g
un cordial saludo. 4 9_(3;\“0&‘2

ATENTAMENTE

PR YR BESARROLLS
L.C.P. MAYRA'SOLEDAD RISUENO MATIAS
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y DE ARCHIVOS

C.c.p.- Minutario/ExpedientefArchivo
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CRnrmmu e _ CIRCULAR Nov. 01.06/2024.

Asunto: "Se infarma 2do, periodo vacacional”
Chetumal, Quintana Roo, a 12 de diciembure de 2024

"20 ’d, Al lel 50 Andversario del Estade Libre y Soberano del Vstado de Quintann Roo”

»

COUITULAR, SUBSECRETARIOS, DIRECTONAS V DIRECTORES
PRESENTE. -

Con fundamento en lo dispuiesto en el Avticulo 44 del Repglamento de Condiciones Generales de
Trabajo, por este medio me permito comunicaries que el SEGUNDO PERIODO VACACIONAL
CORRESPONDIENTE AL E{¥RCICIO 2024, serd a partir det funes 23 de diciembre del aiio
en curso al martes 07 de enervo del afin 2025, FFIIHCI'}‘ﬂ[EG lahores el miéreales 00 de
enero da 2025

- Cahe mencionar que el.personal que no cuenta con la antigiiedad de seis meses, no le
carresponde el disfryte de esta prestacién.

Asimisimo, solicitn nos envie via oficio 3 mas tardar et viernes 13 de diciembre del afio en enrsn,
la vefacidn del personal que por cnestiones de trahajo labovard durante dicho periodo
vacacional, esto con la finalidad de que sean registradas en la plataforma para su posterior
disfute, iguahnente deberd informamans si toda el Avea Administrativa a su cargo lo disfrutara.

No omite manifestar que las solicitudes de vacaciones deberdn ser realizadas por inedio del
link: hrtps://mipmtalgroo.gobany/portal/cantrotvacacionesCentralphp para la aprebacién

del Superior |erdrguics del Area de su adscripcian, con 72 horas previas como minimo a la
fecha en nue se ausente. .

- Muclio agradeceré hacerlo exlensivo a Lodos los trahajadores a sy digno cargo.
LA 3

SO asunigo en particular, me es grato hacer propicia la ocasidn para énviarle un cordial

ATENTAMENTIL

_ T | SECRETAR: ¢
: VT mesm L ¢ Eep)

SEATIA § ()uﬁ)g )- z;iﬂ‘ﬂ‘r\}o MATIAS
DI f\Dl\f INISEIATIVA Y DI ARCHIVOS

Coope Expedient
Archivo,

RISTAT/M MR L AT
" H



Oficio No. SEDE/D&/DAASO882 /2024

ASUNTO: Solicitud de permise de lactancia,

, Chetumal, Quintana Roo, a 04 de diciembre del 2024.

“2024, Afio del 50 Aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

LIC. MARTA DEL CARMEN RAMIREZ SANCHEZ,
DIRECTORA GENERAL DE CAPITAL HUMANO.
PRFSENTE(

Por medio de la presente me permito enviarle escrito de fecha 02 de diciembre del afio e
curso, mediante el cual la LIC. LAURA STHEFANY AGUILAR RAMIREY, |efa de Oficina de
Control Vehicular, solicita conforme a las prestaciones que el Gobierno det Estado otorga a
las madres trabajadoras, con fundamento en el numeral 48 Inciso 9, seccidén cuarta, del
apartado de Licencias, permisvs, jubilaciones y pensiones de Jos Lincamientos para ia
Administracién de los Recursos Humanos que deberdn aplicarse en las Dependencias y
- Organos Administrativos Desconcentrados del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo,
‘ autorizacién para aﬁsentarse de sus labores-a las 16:00 haoras, como permiso de lactancia
con una duracién de 6 meses, el cual iniciarta a partir del 02 de diciembre del 2024, en virtud .
de.que con fecha 01 de diciembre del 2024 finalizd su periodo de licencia por maternidad.
Se anexa copia de acta de nacimiento.
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Oficio No. SEDT/DS/DAA/0901 /2024
~ Asunto: Se envia formato original CSST de la
Secretaria de Desarrollo Fcondmico en Cheltumal,

Chetural, Quintava Reo, a 10 de diciembre del 2024,
2024, Afio del 80 Andversario del Estado Libre y Solierano de Quintana Roo”
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LCDA. MARIA DEL CARMEN RAMIREZ SANCHEZ,
.DIRNCTORA GENERAL DX CAPITAL HUMANO DE

LA SEFIPLAN.

PRESENTE

Por este medio, me permito enviar a Usted, original del Formato Unico de la Comisién de
Sepuridad y Salud en el Tralbiajo {CSST) debidamente requisitado de la Secretaria de Desarrollo
Econémico en la ¢d. de Chetumal, correspondiente al CUARTO TRIMESTRE del 2024; asi
mismo, le anexo la minuta del recorrido y las evidencias fotograficas de las incidencias
subsistentes. Lo antevior, para jos tramites que correspondan.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle nuestra disposicion, para participar en todos tos
aventos que con mativo de estas actividades de seguridad e higiene en el trabajo programe la
Secretarfa de Finanzas y Planeacién, o haga de su conocimiento la Delegacion del ISSSTE en esta
ciudad.

Sin otro particular por el momento y agradeciendo de antemano la atencién, aprovecho la
oeasidn para enviarle un cordial saludo.
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- Oficio No. SEDE/DS/DAA/0902/2024
Asunto: Se envia Licencia médica.
) Chetumal, Quintana Roo, 10 de diciembre de 20724
"2024. Afio del 50 Anfversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo® -

.

LIC. MARIA DEL CARMEN RAMIREZ SANCHEZ
DIECTORA GENERAL DE CAPITAL HUMANO
PRESENTE. '

‘Por este medio, le envic original de la Licencia Médica ntimero 2204302324004297
expedida por 1a clinica del ISSSTE a nombre de la C. MARTINEZ MENDOZA ARACELY con
niimera de trabajador 3859 vy cédula de afiliacién MAMABS1206, quien se encuentra
adscrita a la Direccién Juridica y Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pdblica v proteccidon de Datos Personales, fa cual ampara los dias del 03 al 05 de
diclemnbre de 2024 para,los tramites correspondientes,

Sin otro particular, le reitero la seqguridad de mi-mas alta vy clistinguida consideracion.
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C..p.-. Lic, Erid erdn.Directora de Administracion de Recursos Humanos,



