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O UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Nombre del Medio de Verificacion: Reporte trimestral de las acciones realizadas para
la participacion de los servidores ptiblicos en los cursos de capacitacién.

Clave y nombre de la 1110-Secretaria de Desarrollo Econémico

‘| Dependencia:
Programa Presupuestario: Gestidn y Apoyo Institucional Transversal
Resumen narrativo del nivel Profesionalizacién de las personas servidoras publicas de la
reportado: Secretaria
Indicador: SATFFC1A07-Porcentaje de Avance en la Profesionalizacion
Método de Calculo: Numero de cursos a los que se les convoca a participar a los

Servidores Publicos/ Niimero de cursos disponibles en el
trimestre reportado) X 100

Trimestre reportado: julio-septiembre 2025

Liga de Publicacién del Medio | https://sede.qroo.gob.mx/wp-

de Verificacién: content/uploads/2025/10/M001.C01.A07.pdf
Unidad Responsable del Direccién Administrativay de Archivos
Indicador:

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: 6 cursos a los que se les convocaron a participar a los Servidores Publicos.
Denominador: 6 cursos disponibles en el trimestre reportado.

Descripcién de los resultados: La meta anual programada es el cumplimiento trimestral al 100%
de los cursos disponibles para la participacion de los Servidores Plblicos para su profesionalizacion.
En el tercer trimestre de 2025, se programé 6 cursos a nivel actividad a cargo del Departamento de
Recursos Humanos. Durante este periodo se reporta que la meta programada ha sido ejecutada con
un nivel de cumplimiento del 100% de la meta trimestral del indicador.
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CIRCULAR No. 053/2025
Asunto: “Cursos de capacitacién obligatorios”
Chetumal, Quintana Roo, a 07 de agosto de 2025
“2025, Ario del 50 Aniversario de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”
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C. TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
‘PRESENTE. -

En cumplimiento al oficio SEFIPLAN/OM/DGCH/DSPC/DCDC/1124/VII/2025, en el cual la
Direccién General de Capital Humano de la Oficialia Mayor de la SEFIPLAN a través de la
Direccidn Servicio Publico de Carrera, con el objetivo de ofertar acciones de capacitacién para
el desarrollo de competencias laborales que ayudan al mejor desempefio de todas las personas
que laboran en el servicio piblico estatal de Quintana Roo, y para coadyuvar en el
cumplimiento de las lineas de accién 5.24.18 y 5.24.19 del Plan Estatal de Desarrollo 2023-
2027 (PED 2026-2027).

Derivado de lo anterior, me permito informarle la obligatoriedad de los siguientes cursos de
capacitacion, correspondientes al calendario del mes de agosto para lo cual podran acceder en
la siguiente liga del Campus Virtual SPC, http://spccampusvirtual.groo.gob.mx/moodle

No. - . 0

1 | Prestaciones Laborales

2 | Cédigo de Etica con perspectiva de Género de la En linea 2
Administracién Piiblica del Poder Ejecutivo.

3 | Responsabilidades Administrativas de las Personas En linea 2
Servidoras Publicas del Estado de Quintana Roo

4 | Transparencia, acceso a la informacién y proteccién En linea 2
de Datos Personales ,

5 | Porun Quintana Roo de Paz para las Mujeres En linea 12

0, solicito que, una vez concluido el curso tomado, nos hagan llegar copia de la
‘ghtenida al departamento de Recursos Humangs de esta Secretaria.
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0 UNIDOS PARA .
TRANSFORMAR
El Gobierno del Estado de Quintana Roo

a través de la Secretaria de Finanzas y Planeacion
Otorga la Presente

A : KAREN ADILENNE DZUL SOLIS
Por haber participado en :

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO

FIEn el Aula Virtual de la Secretaria de Finanzas y Planeacidn
del 07 al 31 de agosto de 2025 con una duracién de 2 horas.

Jocs A(%{.r|gr} Ml)]’az Villanueva
i Oficial Mayor ]
SEFIPLAN

SECRETARIA
DE FINANZAS
. Y PLANEACION

2022(2027
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""" CIRCULAR. 052/2025
Asunto: Stand para servicios educativos de la UNID.

Chetumal, Quintana Roo, a 30 de julio de 2025
“2025, Aiio del 50 Aniversario de la Constitucién Politica del Estado Libr ey Soberano de Quiniana Roo”

C. TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
PRESENTE.

Por este medio, me permito informarles que la Universidad Interamericana para el
Desarrollo (UNID) y HARMON HALL, en el marco del Convenio de Colaboracién establecido
con la Oficialia Mayor del Gobierno del Estado de Quintana Roo, instalard un stand dentro
del edificio de esta Secretarfa el martes 05, miércoles 06 y jueves 07 de agosto del afio
en curso en el horario de las 09:00 a las 12:00 horas, con el objetivo de brindar

informacion sobre los servicios de formacion profesional que ofrece.

Por lo que agradeceré hacer extensiva esta invitacién a todo el personal a su distinguido

cargo.

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.
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CIRCULAR No. 055/2025
Asunto: “Calendario de sesiones en vivo agosto 2025”

Chetumal, Quintana Roo, a 12 de agosto de 2025
“2025, Afio del 50 Aniversario de la Constitucidn Politica del Estado Librey Soberano de Quintana Roo”
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C. TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
PRESENTE. -

-La Secretaria de Finanzas y Planeacién en coordinacién con la Direccién Servicio Piblico de

Carrera, con el objetivo de ofrecer capacitacién profesional para mejorar las habilidades de sus
trabajadores, organiza la imparticién de cursos de capacitacién en linea dirigidos para los
servidores publicos de las diversas Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica.

\
\
|
Derivado de lo anterior, me permito remitir a Usted para que lo haga extensivo a todo el |
personal a su cargo, el link correspondiente al calendario de sesiones en vivo que se impartiran l
en el mes de AGOSTO del presente afio, en el Campos Virtual SPC, se anexa copia del
calendario. |

»  https://spccampusvirtual.qroo.gob.mx/moodle/inicio/

Asf mismo, solicito que, una vez concluido el curso tomado, nos hagan llegar copia de la
constancia obtenida al departamento de Recursos Humanos de esta Secretarfa.

Mucho agradeceré hacerlo extensivo a todo el personal a su digno cargo
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é%il FORMACION OPERATIVA

FORMACION EN LA VISION DEL SERVICIO BURLICT

E.D.
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i \r: FORMACION PARA LA ICUALDAD SUSTANTIVA

&, FORMACION TECNICS

AL31:DE:
. AGOSTO:

INGRESA, INSCRIBETE Y PARTICIPA PEIRMRRNO

€ 983935 6268
http://specampusvirtual.qroo.gob.mx/moodie

Av. 5 de Mayo niimero 70 entre Av. Aivaro Obregén e Ignacio Zaragoza Colonia Centro, C.P. 77000 Chetumal, Quintana Roo, México
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El Gobierno del Estado de Quintana Roo

a traveés de la Secretaria de Finanzas y Planeacién
Otorga la Presente

20222027

A : KAREN ADILENNE DZUL SOLIS
Por haber participado en :
PRESTACIONES LABORALES

n el Aula Virtual de la Secretaria de Finanzas y Planeacién
§ del 01 al 31 de agosto de 2025 con una duracién de 4 horas.

ic. Jose %c?:.rlt_ar} IIi)/il’az Villanueva
icial Mayor T A

SECRETARIA
DE FINANZAS
Y PLANEACION

20222027
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CIRCULAR No. 054:/2025

Asunto: “Capacitacién Virtual”
Chetumal, Quintana Roo, a 12 de agosto de 2025

“2025, Afio del 50 Aniversario de la Constitucién Politica del Estado Librey Soberano de Quintana Roo”

C. TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS

PRESENTE. -

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo XXII, Inciso b) de los Lineamientos para la
Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés,

. que sefiala como una de sus atribuciones el impulsar y supervisar la capacitacién al personal

en materia de ética, integridad y prevencién de conflictos de interés, entre otros temas

fundamentales.

En ese contexto, me permito hacerle una cordial invitacién para participar en la capacitacién
virtual con el tema “El Cédigo de Etica con Perspectiva de Género”, que impartird el
Dr. Félix Diaz Villalobos, Coordinador General de Transparencia, Acceso a la
Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales de la SABGOB, el 13 de agosto de
2025 alas 11:00 horas a través de la Plataforma Zoom:

ENLACE DE ACCESO: https://us06web.zoom.us/j/869069936792pwd=FdPANaTIj2Du
OMg2RQvLf1QUhBaAZY.1

ID DE REUNION: 869 0699 3679

CODIGO DE ACCESO: | 901426

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.
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CIRCULAR. 064/2025
Asunto: Nueva oferta educativa UT CHETUMAL.

Chetumal, Quintana Roo, a 17 de septiembre de 2025
“2025, Afio del 50 Aniversario de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

UINTANA

C. TITULARES DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS
PRESENTE.

Por este medio, me permito informarles que la Universidad Tecnolégica de Chetumal, en su
compromiso de ampliar las oportunidades de formacién profesional para la comunidad del sur
del Estado de Quintana Roo, se complace en anunciar la apertura de la Modalidad Mixta
Sabatina, la cual dard inicio en enero de 2026, con los siguientes programas académicos:

»
>
>
>

Licenciatura en Gastronomia.

Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia.

Licenciatura en Ingenierfa en Tecnologia de la Informacién e Innovacién Digital.
Ingenierfa en Mecatrénica.

Ofreciéndoles de esta manera una alternativa accesible para quienes buscan continuar sus
estudios profesionales sin interrumpir sus actividades laborales o familiares. Se anexa Proceso
de admision.

.Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.
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o DE. Lo B8 Del 08 septiembre al 30 de diciembre de 2025
Inicia tu Proceso de Admlmon al reahzar este cuestionario hitps://forms.gle/47UrivxF6dm9yw8F9

G Lunes a viernes de 9:00 am a 6:00 pm

LISTA DE DOCUMENTOS

« Acta de nacimiento actualizada (original)

« Certificaclo de bachillerato (en caso de contar con él) o constancia de estudios oficial que
especifitjue el promedio general obtenido. (original) ‘ »

« Copia de la identificacidn oficial con fotografia (Licencia de conducir, INE, pasaporte o credencial
escolar de manera provisional),

« Copia del comprobante de cdomicilio actual (No mayor a 3 mases).

« Certificaco médico con tipo de sangre (original).

« Copla del comprobante de pago de Inscripcidn al cuatrimestre $1,200,00

« Copia del comprobante de pago de Evaluacion Diagndstica. $400.00

« Numero de seguro social - tramitarlo en el siguiente link (https://serviciosdigitales.imss.gob.mx/ges-
tionAsegurados-weh-externo/asignacionNss)

o N

El comprobante ce pago deberas subirlo al formulario “Registro de comprobantes” en el siguiente
link: hitps://forms,gle/RxVJZB8uMCoNEgj2¢7

REGUISITOS ADICIONALES PARA EXTRANJEROS

« Copia-certificacla ante Notario Piblico del documento migratorio, que compruebe su legal estancia
en el pais [FM3].

« Acta de nacimiento traducida y apostillacla.

« Certificaclo de estudios validado por la SEQ,




PROCESQ DE
ADMISION 2026

» Licenciatura en

Gastronomia
o |icenciatura en

Negocios y Mercadotecnia
o Licenciatura en Ingenierfa en
Tecnologias de la Informacién e Innovacion Diglial
¢ Ingenierfa en

Mecatronica

0 Pnevno a la entrega de Ios documentos el aspnante debe responder el cuestionario de reglsi
de aspirantes: https://forms.gle/47UrivxF6dm9yw8F9

* Los documentos deben ser entregados COMPLETOS directamente al Dpto. de Servicios
Escolares de la Universidad Tecnoldgica de Chetumal, De lunes a viernes de 10;:00 am a 6:00 pm

* Todos los aspirantes deberdn presentar la evaluacion diagnostica.

» Sujeto al minimo necesario para apertura (25 estudiantes por grupo)

TRANSFERENCIA ELECTRONICA Y VENTANILLA BANCARIA

g;w:g(/zzteca INICIO DE ﬁLA@E@
NUMERO DE CUENTA - ENERO 2026

01720166418194

CLABE INTERBANCARIA
127180001664181947

EVALUACION DIAGNOSTICA: $400.00
CUATRIMESTRE: $1,200.00




