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Datos de las Variables reportadas:  

 

Numerador : Total de emprendedores y empresarios beneficiados con acciones  Capacitación 

Empresarial  

 

Denominador : Total de cursos de capacitación empresarial impartidos  

 

Descripción de los resultados : La meta anual de capacitación es de 2 ,400  personas capacitadas 

con 167  cursos. En el primer trimestre de enero a marzo de 2026 se programó capacitar a 550  

personas con la impartición de 22  cursos con diversos temas empresariales para el 

fortalecimiento de las ideas de negocios y empresas existentes. Para el  periodo  enero a marzo  

el total de personas capacitadas fue de 769  personas y se impartieron 28  cursos, por lo que se 

cumple el 1 76 % de la meta establecida , con la impartición del 127 % de los cursos prog ramados.  

 

A través de la Secretaría de Desarrollo Económico, con el apoyo de diversos aliados estratégicos, 

se ofre cieron  cursos de capacitación continua para que, durante todo el año los emprendedores 

y MiPymes puedan incrementar su desarrollo personal, el de sus colaboradores y el de su 

empresa, así como, actualizarse en temas relevantes para el desarrollo empresarial. Al respecto , 

de enero  a marzo  de 202 6 se capacitaron a 769  personas, de los cuales 616 fueron 

emprendedores y 153  fueron MIPYMES , 514  fueron mujeres y 255 fueron hombres.  

 

Se  realizaron vinculaciones con las siguientes instituciones; Innovación Empresarial Meeb 

Contadores , Code Creations , IMP , Francisco May , NAFIN , Psic. Alicia Sánche z  Hinojosa y BM 

B ruce  Mac  C onsultores . Cabe  destacar  que  a  través  de  la  vinculación  con  dichas  instituciones  

se  impartieron  los  siguientes cursos  virtuales  y presenciales  con  temas  enfocados  en; Que es 

una Marca  /   como obtengo el l Hecho en Q. Roo, RESICO: La Ruta Fiscal para MIPyMES  y 



 
 
 

 

Emprendedores, Reformas fiscales 2026, SAT sin complicaciones: Aprende a facturar sin riesgos 

ni multas, Metodología Canvas y Habilidades Blandas, Ruta fiscal para emprendedores Digitales: 

Airbnb, Uber, Didi, Amazon y más, Pregúntale a tu Contadora, Cancel ación de CSD, efectos y 

medios de defensa procedentes, Agentes de AI verticales: Los Empleados Digitales, Aprender a 

Emprender, Programas de Financiamiento y Bondades de la Formalización  y Formaliza tu 

Empresa y Aprovecha los Beneficios: Una Guía Práctica para Emprender"  

 

Tabla 1. Capacitación Empresarial  

 

Municipios Mujer Hombre Total Emprendedores Empresarios Total2 

Bacalar 10 3 13 11 2 13 

Benito Juárez 253 152 405 354 51 405 

Cozumel 19 8 27 24 3 27 

Felipe Carrillo Puerto 31 17 48 42 6 48 

Isla Mujeres 0 1 1 1 0 1 

José María Morelos 4 2 6 6 0 6 

Lázaro Cárdenas 5 1 6 6 0 6 

Othón P. Blanco 122 40 162 97 65 162 

Puerto Morelos 12 5 17 11 6 17 

Playa del Carmen 48 21 69 52 17 69 

Tulum 8 4 12 10 2 12 

Fuera de Quintana 
Roo 

2 1 3 2 1 3 

Total capacitados 514 255 769 616 153 769 
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